
                                        Аннотация к рабочей программе
группы раннего возраста «Зайка»

           Рабочая программа – это нормативно – управленческий документ Муниципального
бюджетного  дошкольного  образовательного  учреждения  «Детский  сад  №38  «Дельфин»  -
Центр развития города Евпатории Республики Крым», характеризующий систему организации
образовательной  деятельности  педагогов,  она  является  обязательной  составной  частью
основной образовательной программы дошкольного образования МБДОУ ДС№38 «Дельфин»
- ЦР», разработана воспитателями группы раннего возраста «Зайка».
Нормативно-правовой базой   для разработки  Рабочей программы  является:  
-  Федеральный  закон  от  29  декабря  2012  г.  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской
Федерации» (с изменениями и дополнениями);
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 №1155 «Об
утверждении  федерального  государственного  образовательного  стандарта  дошкольного
образования»; 
- Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и
организации  режима  работы  дошкольных  образовательных  организаций»     (Утверждены
постановлением  Главного  государственного  санитарного  врача  Российской  от  15  мая  2013
года №26 «Об утверждении САНПИН» 2.4.3049-13);
- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 30.06.2020г. № 16 «Об
утверждении  санитарно-эпидемиологических  правил  СП  3.1/2.4.  3598-20  «Санитарно-
эпидемиологические  требования  к устройству,  содержанию  и  организации  работы
образовательных организаций  и  других  объектов  социальной инфраструктуры  для детей  и
молодёжи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»;
-  Приказ  Минобразования  и  науки  РФ  от  31.07.2020  №  373  «Об  утверждении  Порядка
организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по  основным
общеобразовательным  программам  -  образовательным  программам  дошкольного
образования";

    - Устав МБДОУ ДС№38 «Дельфин» - ЦР»;
-  Примерная  основная  общеобразовательная  программа  дошкольного  образования  «От
рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А.Василъевой;
-  Региональная  парциальная  программа  по  гражданско-патриотическому  воспитанию  детей
дошкольного возраста в Республике Крым «Крымский веночек». Авторы - составители Л.Г.
Мухоморина, Э.Ф. Кемилева, Л.М Тригуб, Е.В.Феклистова;

    - Основная образовательная программа  МБДОУ ДС №38 «Дельфин» - ЦР».
    Цели программы:

•  разносторонне  развивать  ребенка,  формировать  у  него  универсальные,  в  том  числе
творческие,  способности  до  уровня,  соответствующего  возрастным  возможностям  и
требованиям современного общества;
• обеспечивать для всех детей равные стандарты развития, сохранять и укреплять их здоровье.
Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской деятельности: игровой, 
коммуникативной, познавательно-исследовательской, двигательной, продуктивной, 
музыкально-художественной, трудовой.
      Решение программных задач осуществляется в совместной деятельности взрослых и детей
и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной
деятельности, но и при проведении режимных моментов.
Для достижения заявленных целей рабочей программы первостепенное значение имеют:
- забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном всестороннем 
развитии каждого ребенка;
- создание в группе атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем 
воспитанникам, что позволит детям  расти общительными, добрыми, любознательными, 
инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству;



- максимальное использование разнообразных видов детской деятельности, их интеграция в
целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса;
- творческая  организация  воспитательно-образовательного  процесса  с  учетом
региональных особенностей Крыма (разнообразие народных традиций и культур);
- вариативность  использования  образовательного  материала,  позволяющая  развивать
творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка, интегративности
в подаче материалов с учетом региональных особенностей;

    - уважительное отношение к результатам детского творчества;
- единство  подходов  к  воспитанию детей  в  условиях  МБДОУ и семьи с  учетом традиций
народов проживающих в Крыму; 

             Рабочая программа показывает, как с учетом конкретных условий,
образовательных  потребностей  и  особенностей  развития  воспитанников  педагоги  создают
индивидуальные педагогические модели образования в соответствии с ФГОС ДО. 
В программе отражен интегрированный подход по 5 образовательным областям:
• Социально - коммуникативное развитие;
• Познавательное развитие;
• Речевое развитие;
• Художественно - эстетическое развитие;
• Физическое развитие.
      За качеством реализации рабочей программы осуществляется системный контроль.

      Содержание  рабочей  программы  отражает  реальные  условия  группы,  возрастные  и
индивидуальные  особенности  развития  воспитанников.  В  программе  комплексно
представлены все основные содержательные линии воспитания и образования ребенка от 1 до
2 лет. 
       Образовательная деятельность организуется в соответствии с принципами целями ФГОС
ДО, выбираемых  педагогом  с  учетом  многообразия  конкретных  условий  реализации
Программы,  возраста  воспитанников,  состава  групп,  особенностей  и  интересов  детей,
запросов родителей (законных представителей). 
Структура рабочей программы включает 3 раздела: целевой, содержательный, 
организационный. 
      В целевом разделе рабочей программы представлены целевые ориентиры, возрастные и
индивидуальные особенности детей группы раннего возраста «Зайка», что  позволяет педагогу
строить  образовательную  деятельность  на  адекватных  возрасту  формах  работы  с  детьми.
Основной  формой  работы  с  воспитанниками  и  ведущим  видом  их  деятельности  является
предметно-орудийная деятельность. 
       В  содержательном  разделе прописаны  задачи  для  раннего  возраста  по  всем
образовательным  областям.  Комплексно-тематическое  планирование  предусматривает
решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и
самостоятельной  деятельности  дошкольников  в  рамках  непрерывной  образовательной
деятельности,  при  проведении  режимных  моментов,  содержание  работы  с  семьями
воспитанников.
     В организационном разделе представлены особенности организации РППС, материально-
технического, методического оснащения группы, режим дня и учебная нагрузка. 
     Перечень методических пособий включает в себя методические пособия по реализации
рабочей программы.
     Рабочая программа корректируется воспитателями в соответствии с реальными условиями,
дополняется календарным планом воспитательно-образовательной работы.

Срок реализации Рабочей программы 1 год.
Составила: заместитель заведующего по УВР               ______________Л.Е.Мигаль


