
Могут ли родственники работать в одном учреждении 

Да, могут. 

На государственные, муниципальные и частные учреждения не распространяются 
требования постановления Правительства от 05.07.2013 № 568, которое устанавливает 
запрет на трудовую деятельность в случае близкого родства или свойства. Это требование 
относится только к сотрудникам: 

 ПФР, ФСС и ФОМС (возможно, по аналогии и к СФР); 
 организаций, созданных Россией на основании федеральных законов; 
 организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед федеральными 

государственными органами. 
Дополнительно таких сотрудников должен назначать Президент или Правительство, или их 
должности должны входить в ограничительные перечни – органов власти или фондов. 

В постановлении есть еще запрет. Главные бухгалтеры и работники, связанные с 
осуществлением финансово-хозяйственных полномочий, не могут одновременно работать со 
своими родственниками, занимающими аналогичные должности, при условии их 
соподчинения или подконтрольности. Однако требование также распространяется только на 
сотрудников федеральных государственных учреждений и федеральных государственных 
унитарных и казенных предприятий, созданных для выполнения задач, поставленных перед 
федеральными государственными органами (ч. 4 постановления Правительства от 05.07.2013 
№ 568, письмо Минпросвещения от 06.12.2022 № 12-922). 

Однако конфликт интересов может возникнуть, даже если нет законодательного запрета на 
работу родственников. Чтобы прокуратура и другие проверяющие не сочли это нарушением 
антикоррупционного законодательства, предупреждайте о подобных ситуациях работодателя. 
Например, если директор школы является сестрой заведующего детского сада, с которым 
решили заключить договор о сетевой форме реализации образовательной программы. В 
таком случае проинформируйте учредителя. Другой вариант – если в вашем учреждении 
руководитель ревизионной комиссии является супругом или племянником главного 
бухгалтера, в отношении которого комиссия должна проводить проверки. Тогда работники 
должны предупредить вас как руководителя. 
 

 

 
 

 


